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Studiebegeleidingstraject

Bachelor Revalidatiewetenschappen en 
Kinesitherapie

An De Meulenaere (GST) 

Annette Heyrman (SLC)

Tinne Van Aggelpoel (SLC)
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De student begeleiden 
en ondersteunen in de 
ontwikkeling van zijn 
competenties, tot een 
toekomstig beginnend 
beroepsbeoefenaar
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Studiebegeleidingstraject 
Revaki

5

• Bewustwording

• Zelfsturing 

• Eigen 
verantwoordelijkheid

1. Studieloopbaancoaching
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• Digitale intake:

- Wetenschappelijke voorkennistoetsen

- Leer- en motivatietest

• Reflectieopdrachten

• SLC-coachen

1. Studieloopbaancoaching
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Opdrachten ingebed in onderwijscurriculum:

• 1BaRevaki

- SLC onder Basiskinesitherapie 1 (digitale intake)

- SLC onder Humane Wetenschappen 1 (opdracht)

• 2BaRevaki

- SLC onder Humane Wetenschappen 2 (opdracht)

• 3BaRevaki

- SLC onder BP Professionele competenties (opdracht)

1. Studieloopbaancoaching

1. Studieloopbaancoaching
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Digitale intake

• Wetenschappelijke voorkennistoetsen

• LeMo-vragenlijst
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• Wiskunde

• Fysica

• Chemie

Wetenschappelijke voorkennistoetsen
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Wetenschappelijke voorkennistoetsen
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Leer- en Motivatie-vragenlijst
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Groepsfeedbackrapport

Indivueel feedbackrapport

Leer- en Motivatie-vragenlijst
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Indivueel feedbackrapport

Leer- en Motivatie-vragenlijst
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Verwerkingsschalen

Regulatieschalen

Motivatieschalen
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Groepsfeedbackrapport

Leer- en Motivatie-vragenlijst
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Leer- en Motivatie-vragenlijst
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Adviezen voor volgende groepen:

LEMO: A 
zeker/gericht

LEMO: B
onzeker/gericht

LEMO: C
zeker/ongericht

LEMO: D
onzeker/ongericht

voorkennis

GROEN 

- Geen actie - Training (DSSB) - Individuele 

coaching (SLC)

- Heroriëntering? 

(GST)

voorkennis

ORANJE 

- Bijspijkeren? - Bijspijkeren?

- Training (DSSB)

- Bijspijkeren?

- Individuele 

coaching (SLC)

- Heroriëntering?

(GST)

voorkennis

ROOD 

- Bijspijkeren!

- Individuele 

coaching 

(SLC)

- Bijspijkeren!

- Training (DSSB)

- Individuele 

coaching (SLC)

- Bijspijkeren!

- Individuele 

coaching (SLC)

- Heroriëntering?

(GST)

Digitale intake
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Pass or fail!

• Het al dan niet meedoen met de digitale 
intake wordt gezien als groen of rood licht 
voor het behalen van credits voor het 
volledige opleidingsonderdeel (OER, art 11.1)
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Adviezen:

• Wetenschappelijk competenties bijspijkeren 
(eventueel dmv bijlessen)

• Individuele coaching bij SLC-coach

• Trainingen (faalangst, plannen, …) bij DSSB

• Individuele begeleiding bij trajectbegeleider 
ikv heroriëntering
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Reflectieopdrachten
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Reflectieopdrachten
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Reflectieopdrachten

1BaRevaki
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Reflectieopdrachten

2BaRevaki
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Reflectieopdrachten

3BaRevaki
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Reflectieopdrachten
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Reflectieopdrachten
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Reflectieopdrachten
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SLC-coaching

• Doorverwijsfunctie!

• Gesprek met coach is vrijblijvend en op 
initiatief van student

• Sinds 2018-2019: samenwerking met 
Mentoraat Plus (minder vrijblijvend)
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Digitale intake uitbreiden:

• Taaltesten: “TaalVaST” (taalvaardig aan de 
start) – academisch taalgebruik

- Bestaand aanbod cursus academisch Nederlands 
(Bb)

- Samenwerking met Monitoraat op maat, 
Linguapolis

• Sociale vaardigheden

- Beroepsprofiel (Stage)

Uitdagingen        
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Adviezen voor volgende groepen:

246
LEMO: A 
zeker/gericht (64)

LEMO: B
onzeker/gericht (125)

LEMO: C
zeker/ongericht (4)

LEMO: D
onzeker/ongericht (53)

voorkennis

GROEN 

(58)

15 30 2 11 (9)

voorkennis

ORANJE 

(33)

9 17 0 7

voorkennis

ROOD 

(155) 

40 (37) 78 (64) 2 35 (28)

Digitale intake

Demotivatie: 12 (7)

FAIL: 13
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Adviezen voor volgende groepen:

246
LEMO: A 
zeker/gericht (26%)

LEMO: B
onzeker/gericht (51%)

LEMO: C
zeker/ongericht (2%)

LEMO: D
onzeker/ongericht 

(22%)

voorkennis

GROEN 

(24%)

6% 12% 1% 4%

voorkennis

ORANJE 

(13%)

4% 7% 0 3%

voorkennis

ROOD 

(63%) 

16% 32% 1% 14%

Digitale intake

Demotivatie: 5%

FAIL: 5%
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2017-2019

- 29 studenten 

- 50 contacten (15’-90’)

2018-2019

- Zelfde trend

- Sem 2, intensievere werking Mentoraat Plus

SLC-coaching


