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AUHA-onderwijsfonds 2025 – 2026
PROCEDURE EN SELECTIE
Doel
Het doel van het AUHA-onderwijsfonds is duurzame samenwerking tussen opleidingen van de AUHA te stimuleren, over de instellingen van de AUHA heen met het oog op verbetering van de onderwijskwaliteit. 
Wat is het AUHA-onderwijsfonds? 
Het AUHA-onderwijsfonds financiert activiteiten, projecten en initiatieven die de erop gericht zijn de doorstroom in het onderwijscontinuüm PBA – schakel – master binnen de AUHA te verbeteren. Het is een competitieve oproep. 
Beschikbare middelen
Er wordt voor deze oproep 5000 euro ter beschikking gesteld. Er wordt 1 project geselecteerd uit de aanvragen. 
Deadlines
Het aanvraagdossier moet ten laatste op 30 maart 2026 ingediend zijn bij de AUHA. 
De selectie gebeurt ten laatste op 31 mei 2026. Het project kan van start gaan op 1 september 2026. 
Modaliteiten
De modaliteiten van het AUHA-onderwijsfonds zijn de volgende:
· Minstens twee AUHA-instellingen dienen gezamenlijk een onderwijsfondsaanvraag in.
· Het voorstel is erop gericht de doorstroom in het onderwijscontinuüm PBA – schakel – master binnen de AUHA te verbeteren.
· De middelen kunnen aangewend worden voor personeelsinzet, het inkopen van expertise, ondersteuning, organisatie van een studiedag, kennisuitwisseling, professionalisering… 
· De vooropgestelde uitkomsten bieden een duidelijke meerwaarde op het vlak van onderwijskwaliteit. 
Er wordt verwacht dat het aanvraagdossier in het door de AUHA ter beschikking gestelde sjabloon volledig ingevuld wordt met daarin een beschrijving van:
· de expertise van de aanvragers
· de (eventueel) bestaande samenwerking 
· het project met daarin een duidelijke beschrijving van de activiteiten
· de vooropgestelde samenwerking
· de inzet van de middelen 
· de beoogde meerwaarde voor de onderwijskwaliteit
Er wordt een promotor-woordvoerder aangeduid die voor de AUHA als contactpersoon optreedt. 
Bij toekenning wordt een eindrapportering gevraagd, aan de hand van een vragenlijst. Het project wordt binnen het jaar uitgevoerd. 
Toekenning van de middelen
Bij selectie wordt 50% van de middelen toegekend aan de promotor-woordvoerder. De overige 50% wordt aan de promotor-woordvoerder toegekend bij de eindrapportering, wanneer het project uitgevoerd is.  

De projectpartners maken gezamenlijk een begroting op. De promotor-woordvoerder zorgt voor de verdeling van de middelen tussen de partners zoals overeengekomen. 

Selectieprocedure
Een jury, samengesteld uit vertegenwoordigers van de instellingen, rangschikt de ingediende aanvragen. Samenstelling van de jury:
· Voorzitter: AUHA-voorzitter
· Secretaris: AUHA-directeur
· Vice-rector Onderwijs UAntwerpen
· Directeur Onderwijs KdG Hogeschool
· Directeur Onderwijs AP Hogeschool
· Directeur Onderwijs Antwerp Maritime Academy
De jury neemt de antwoorden in het aanvraagdossier in overweging en vergelijkt de aanvragen. Bij gelijkwaardige kwaliteit, wordt voorrang gegeven aan nieuwe, beloftevolle partnerschappen. 
Aanvraagdossier 
Het aanvraagdossier wordt beschikbaar gemaakt op de AUHA-website. Het wordt ten laatste op 30 maart 2026 elektronisch bezorgd aan de AUHA-directeur: isabelle.deridder@auha.be. 
Overhead
Het AUHA-bestuursorgaan besliste tijdens het bestuursorgaan van 9 oktober 2025 dat er op middelen van het onderwijsfonds in de instellingen geen overhead zal worden aangerekend. 

AANVRAAGDOSSIER
	
PROJECTTITEL: 




LUIK I – PARTNERS 
	PROMOTOR-WOORDVOERDER

	
Voornaam:

	
Familienaam:
	
Instelling:

	
Onderzoeksgroep:

	
Contactgegevens: 

	


	(CO-)PROMOTOR(EN)

	
Voornaam:

	
Familienaam:
	
Instelling:

	
Onderzoeksgroep:

	
Contactgegevens: 







LUIK II – PROJECTVOORSTEL
Inhoudelijk
1. Synthese projectvoorstel met duidelijke beschrijving van de voorgestelde activiteiten (inhoudelijk) (max 600 woorden)
	











































2. Beschrijf de meerwaarde van het project voor de onderwijskwaliteit (max 300 woorden)
	








































Beschrijving van de samenwerking
1. Beschrijf de meerwaarde van de vooropgestelde samenwerking. (max 300 woorden)
	















2. Beschrijf de rol van de verschillende instellingen in de vooropgestelde samenwerking (max 300 woorden)
	















Tijdslijn en middelen
Waarvoor zullen de middelen van het onderwijsfonds ingezet worden en op welke termijn? (max 100 woorden)
	








LUIK III – BESCHRIJVING VAN DE EXPERTISE VAN DE PROMOTOREN
Beschrijf de (voor dit project) relevante expertise van de participerende medewerkers en de (eventueel) bestaande samenwerking (max 300 woorden) 
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